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Préambule
Au travers l'adoption des Objectifs Mondiaux de Développement (OMD) puis des Objectifs de
Développement Durable (ODD)1, l’ONU a édicté, « 17 objectifs de Développement Durable
(ODD) » en vue de parvenir à un avenir meilleur et un monde plus durable pour tous. Ces 17
ODD sont au cœur de l’Agenda 2030, feuille de route du développement de l’ensemble des
États.

Dans le cadre de l’Agenda 2030 pour le développement durable, l’UNESCO coordonne l’ODD
« éducation de qualité » qui fait partie intégrante du programme de développement durable
et constitue le quatrième des 17 objectifs de développement durable (ODD) adoptés par les
Nations Unies, à New York, en septembre 2015. Cet objectif vise à "assurer l'accès de tous à une
éducation de qualité, sur un pied d'égalité et à promouvoir les possibilités d'apprentissage tout
au long de la vie".

L’Union africaine soucieuse d’adapter et de rendre les objectifs de l’ODD4 compatibles avec
ses propres objectifs a adopté en 2016, la stratégie continentale d’éducation pour l’Afrique
(CESA 16-25)2 comme cadre pour la transformation des systèmes éducatifs.

En 2019, un rapport publié conjoint par l’Institut de statistique de l’UNESCO (ISU) et de
l’Observatoire mondial de l’éducation (GEM) sur le « respect des engagements » du quatrième
objectif de développement durable relatifs à l’éducation (ODD 4) souligne les progrès
accomplis depuis 2015 dans l’accès, l’achèvement et la qualité de l’éducation de base pour
tous.

2 https://au.int/sites/default/files/newsevents/workingdocuments/33178-wd-cesa_-_french_-final.pdf

1 https://documents.un.org/doc/undoc/gen/n15/291/90/pdf/n1529190.pdf
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Cependant, les progrès vers la réalisation de l’ODD 4 restent insuffisants : l’accès à une
éducation de qualité reste incomplet et des disparités importantes persistent dans le monde
(Mabiala, M. U. (2023))3 et au sein des pays eux-mêmes (Kanga, B. M. (2023))4. L’Afrique pèse
plus lourd que les autres continents dans les écarts à combler pour atteindre les objectifs de
l’ODD 4, qui sont également reflétés dans la Stratégie Continentale pour l’eEducation en
Afrique (CESA) (16-25).

Pour faire face à cette crise de l’éducation en Afrique, l’Union Africaine annonce via une note
d’information5 faire de l’éducation le thème de l’année 2024 « Éduquer une Afrique adaptée
au 21e siècle : Construire des systèmes éducatifs résilients pour un accès accru à un
apprentissage inclusif, qualitatif, durable et pertinent pour l’Afrique ».

Ainsi pour atteindre les objectifs de l’ODD 4, qui sont également reflétés dans la Stratégie
continentale pour l’éducation en Afrique (CESA 16-25), l’Union Africaine invite l’ensemble des
acteurs du préscolaire à l’université, incluant l’Enseignement et la Formation Techniques et
Professionnelles (EFTP) et l’éducation non formelle à recentrer leurs efforts sur la qualité de
l’enseignement, de l’apprentissage et sur l’acquisition des compétences. Trois niveaux d’action
peuvent être envisagés :

● Au niveau des politiques éducatives : notamment par les réformes des curricula pour
permettre l’acquisition de connaissances, de compétences, de valeurs et d’attitudes
dont tous les enfants, les jeunes et les adultes ont ou auront besoin pour devenir des
participants actifs de la transformation des sociétés dans lesquelles ils vivent.

● Au niveau de l’apprentissage : qui doit permettre la maitrise des connaissances de base
(lire, écrire, compter, raisonner) dans une perspective de poursuite d’études et/ou la
construction d’un avenir socioprofessionnel ;

● Au niveau de la formation des enseignants : qui doit permettre à chaque enseignant
d’exercer son métier dans les meilleures conditions et de développer ses savoirs et ses
compétences professionnelles.

5Note d’information EX.CL/1476(XLIV)/Rev.1 disponible
https://au.int/sites/default/files/documents/43425-doc-EX_CL_1476_XLIV_Rev._1_-_CONCEPT_NOTE_with_Roadmap_AU_Theme_F.pdf

4 Kanga, B. M. (2023). Représentations de l'éducation des familles et inégalités d'accès à l'école: une étude de cas en zone rurale
ivoirienne.

3 Mabiala, M. U. (2023). Les inégalités en éducation dans le monde: quels constats et quelles actions concrètes pour les réduire?.
Inégalités en éducation dans le monde: Quelles actions pour les réduire?, 29.
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Thèmes du colloque
Ce septième colloque sera l’occasion de confronter les points de vue sur cette question de
l’éducation pour une société durable du pré-scolaire à l’université incluant l’Enseignement et la
Formation Techniques et Professionnelles (EFTP) et l’éducation non formelle. Il s’agit donc de
nous interroger sur la manière dont les objectifs pour une éducation durable sont construits
selon 3 axes :

Axe 1 — Politiques éducatives pour une société durable

Ce premier axe interroge l’impact des politiques éducatives sur l’organisation des systèmes
d’éducation et de formation dans l’ensemble des sous-secteurs d’éducation, tout
particulièrement dans les domaines de l’éducation scientifique, technologique et
professionnelle.

En effet, si l’on

« considère que les actions qui améliorent la qualité de l’éducation se situent en classe et
dans l’école, elles sont constamment influencées par des actions et des décisions qui se
prennent en dehors de l’école, notamment aux différents niveaux du système éducatif. Il
y a donc lieu de se demander si ces différentes décisions et actions sont pertinentes,
coordonnées et orientées vers l’objectif commun d’un meilleur apprentissage pour les
élèves »6.

Les propositions s’attacheront à présenter des expérimentations ou des travaux qui visent à
apprécier, voire de mesurer les effets de telle ou telle décision politique sur la question de
l’éducation pour tous, qu’il s’agisse de l’accès à la culture scientifique et technologique, de
l’inclusion scolaire, d’une meilleure articulation formation-emploi ou encore de la formation des
enseignants pour leur permettre de mettre en place un enseignement de qualité.

Axe 2 : Enseigner - apprendre pour une société durable

Ce deuxième axe interroge les conditions d’organisation des situations d’enseignement
susceptibles de favoriser l’appropriation de connaissances ou de compétences, par les
enfants, les adolescents ou les adultes, dans l’ensemble des sous-secteurs d’éducation, tout
particulièrement dans les domaines de l’éducation scientifique, technologique et
professionnelle.

Scolarisation n’est pas synonyme d’apprentissage7. Les enfants apprennent très peu dans de
nombreux systèmes d’enseignement à travers le monde : même après plusieurs années de

7 Mondiale, B. (2018). Apprendre pour réaliser la promesse de l’éducation. Rapport sur le développement dans le monde,
Washington.

6 ERMINI, S., OUNTENI, M. H., MARTIN, E., & NKENGNE, P. Une analyse des capacités de pilotage de la qualité de l’éducation dans
cinq pays d’Afrique Subsaharienne.
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scolarité, des millions d’enfants ne maîtrisent pas les bases de la lecture, de l’écriture et du
calcul. Pour autant une éducation pour une société durable suppose de doter les apprenants
des compétences dont ils ont besoin pour mener une existence saine, productive et riche de
sens.

Les propositions s’attacheront à présenter des expérimentations ou des travaux de recherches
qui visent à caractériser l’efficacité du système didactique au travers de l’analyse de ce que
l’enseignant/formateur enseigne et de ce que les apprenants apprennent. Autrement dit, en
quoi les organisations mises en œuvre par l’enseignant/formateurs favorisent ou desservent
l’apprentissage de chacune et chacun des individus qui composent la diversité des
apprenants ? Cette question sera également l’occasion d’engager une réflexion sur le rôle de
la formation initiale et continue des enseignants/formateurs pour penser l’efficacité de ces
organisations.

Axe 3 : Technologies de l’information et de la communication pour une
société durable

Ce troisième axe interroge le rôle des Technologies de l’Information et de la Communication, y
compris l'Intelligence Artificielle (IA), dans le processus d’enseignement apprentissage dans
l’ensemble des sous-secteurs d’éducation, tout particulièrement dans les domaines de
l’éducation scientifique, technologique et professionnelle. Les environnements pédagogiques
liés à l’utilisation des TIC et de l’IA sont pour les politiques et les spécialistes de l'Éducation a
priori porteurs d’espoirs pour relever les nombreux défis de l'Éducation en Afrique et ce dans
toutes les facettes de l'éducation, en particulier en ce qui concerne l'enseignement et
l'apprentissage à tous. La déclaration ministérielle de la Triennale 2022 de l'ADEA8 reconnaît le
rôle des technologies pour améliorer l’offre durable d’éducation et de formation en Afrique.
Ceci est encore plus pertinent en Afrique, où les résultats de l'apprentissage étaient à un niveau
de crise avant la pandémie de COVID-19. Pour autant, la technologie et l’IA ne sont pas des
solutions miracles pour relever tous les défis de l'éducation en Afrique. Mais leur application
appropriée peut résoudre en grande partie les problèmes initiaux de l'enseignement et de
l'apprentissage, si elles sont exploitées correctement. Comme le souligne Fortin (2022)9

« L’implantation de ces outils modernes est inévitable et porte avec elle ses avantages,
mais il serait faux d’accorder une confiance incontestée en la technologie comme
salvatrice de bon nombre des problèmes les plus graves du monde. »

La généralisation de l’usage du numérique et de l’IA induit de nouvelles formes de rapport aux
savoirs des acteurs dont le choix et l’organisation vont être déterminants en matière
d’efficacité des apprentissages. L'IA peut offrir des opportunités pour l'analyse des données
d'apprentissage, la création de contenus pédagogiques adaptés et l'assistance aux
enseignants dans leurs tâches quotidiennes

9 FORTIN, A. (2022). Les projets d’éducation numérique de l’Unesco en Afrique francophone : objectifs, défis et perspectives

8 https://www.adeanet.org/sites/default/files/publications/declaration_ministerielle.pdf
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Les propositions s’attacheront à analyser le rôle de ces outils, y compris les systèmes d’IA, qui
instrumentent les activités des apprenants et des enseignants, visant à comprendre et
expliquer les effets de leur intégration dans le processus d’enseignement-apprentissage. Ce
thème sera l’occasion de répondre à de nombreux questionnements en matière d’évolution
pédagogique dans l’ensemble des sous-secteurs d’éducation, en tenant compte des
implications éthiques et pratiques de l'utilisation de l'IA dans l'éducation.

Objectifs du Colloque
Ce colloque doit favoriser les échanges entre partenaires et surtout entre les participants. Il
n’est pas le seul rendez-vous institutionnel mais il est l’occasion de développer des
coopérations scientifiques, de promouvoir les pratiques innovantes et de contribuer à la
professionnalisation des acteurs. Cette formation à et par la recherche en éducation participe
de la professionnalisation de l’ensemble des partenaires du réseau. Il est l’occasion de diffuser
des résultats des recherches conduites dans le domaine de l’éducation scientifique et
technologique et de la formation professionnelle, d’échanger sur les innovations, vecteur du
développement des sociétés, de favoriser la construction de futurs programmes communs et
de soutenir la publication scientifique afin de valoriser les recherches conduites au-delà de nos
réseaux locaux.

Par ailleurs, il vise à accompagner les doctorants et post-doctorants dans une démarche de
communications et de publications scientifiques.

Calendrier et dépôt des communications
● Communication complète de 15 000 caractères (espaces et ponctuations compris) hors

bibliographie.
● Lancement de l’appel à communication : 5 octobre 2024
● Soumission des articles : 5 janvier 2025
● Notification acceptation et demandes corrections :5 février 2025
● Dépôt des articles finis : 5 avril 2025

Pré-inscription
Pour nous permettre de vous accompagner dans la recherche de financements pour votre
participation au colloque et afin de faciliter la communication entre nous, nous vous
demandons de vous préinscrire le plus rapidement possible via
https://raiffet2025.sciencesconf.org/

Dès votre préinscription réalisée, nous vous ferons parvenir un courrier officiel du RAIFFET afin de
vous permettre de solliciter votre institution d’appartenance (université, école, laboratoire,
ONG, entreprise…) pour l’obtention du financement de votre participation au colloque.
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Prix≪ jeune Chercheur Jacques GINESTIÉ≫ RAIFFET2025
Lors de chacun de ses colloques, le RAIFFET décerne le Prix du Jeune Chercheur. Ce prix vise à
remarquer le travail d’un jeune chercheur engagé dans la recherche récemment.

Les critères retenus concernent la qualité de la production scientifique, l’originalité des travaux
conduits, ainsi que l’intérêt et la portée sociale pour le développement de l’éducation,
notamment en Afrique.

Peuvent candidater tous les jeunes docteurs (ayant soutenu leur thèse entre 2020 et 2024), sans
aucune condition de nationalité, de langue de rédaction des travaux scientifiques ou de pays
dans lequel les travaux ont été réalisés.

Pour pouvoir candidater, les personnes intéressées doivent déposer en plus de leur
communication au colloque :

● Un Curriculum Vitae détaillé (quatre pages maximum, détaillant les activités
d’enseignement, les activités de recherche et les responsabilités exercées)

● La liste des publications scientifiques produites par le candidat et distinguant les articles,
les ouvrages et les chapitres d’ouvrages, les communications dans des colloques (en
précisant si ces communications sont publiées ou non dans des actes). La liste sera
fournie à la norme APA 7th.

Le Prix du Jeune Chercheur est remis aux lauréats lors de la soirée de Gala. Nous vous
remercions de votre intérêt et de votre participation à ce colloque. Ensemble, contribuons à un
avenir meilleur et plus durable pour tous.
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